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UBER UNS

Seit bald 50 Jahren ist die Gesellschaft fur diakonische
Einrichtungen fir Seniorinnen und Senioren im Einsatz.
Unser Angebot umfasst stationare und ambulante
Pflege und Betreuung, Service Wohnen, Tagespflege
sowie einen ambulanten Hospizdienst an insgesamt 25
Standorten mit rund 2.000 Mitarbeitenden.

WIR BIETEN IHNEN:

= Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einer 39 Std.
Woche

= Eine attraktive Grundvergitung bis zu 3.100 EUR (je
nach Berufserfahrung) nach Diakonie-Tarif (AVR-HN),
Jahressonderzahlung und eine betriebliche
Altersvorsorge

= 30 Tage Urlaub + 1 Familientag sowie 3 weitere
arbeitsfreie Tage im Jahr fir gentigend Erholung und
Freizeit

= Vielfaltige individuelle Weiterbildungs- und
Karrieremdglichkeiten

= Zusatzliche Benefits wie Einkaufsvorteile,
Fahrradleasing u.a.

= Ein Arbeitsumfeld das von Wertschatzung gepréagt ist.

KONTAKT

Haus Mainblick | Sabrina Hock | BebelstralRe 36 | 65462
Ginsheim-Gustavsburg | info.mainblick@gfde.de
Tel 06134 5597-0

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir fir unseren
Standort Haus Mainblick

Betreuungskraft gem. 843b SGB
Xl (m/w/d/k.A.)

in Teilzeit

Bsm

JETZT BEWERBEN

IHRE AUFGABEN:

= Betreuung, Begleitung und Assistenz der
Bewohnerinnen und Bewohner

= Durchfiihrung und Nachbearbeitung von Einzel- und
Gruppenangeboten unter Beriicksichtigung
personlicher Bediirfnisse der Bewohner*innen

= Mitwirkung bei Organisation und Durchfiihrung von
Festen, Veranstaltungen und Ausfliigen

= Hilfe und Begleitung der pflegebediirftigen Menschen

= Unterstiitzung bei der Integration neu eingezogener
Bewohner*innen

= Dokumentation lhrer Tatigkeit

WAS SIE AUSZEICHNET:

= Sie verfugen Uber eine Qualifikation zur
Betreuungskraft nach § 43b SGB XI

= Erste Erfahrungen konnten Sie in der Betreuung von
alteren, und idealer Weise im Umgang mit demenziell
veranderten Menschen, sammeln

= Sie sind aufgeschlossen und haben Freude am
Umgang mit alteren Menschen

= Unseren Bewohnerinnen und Bewohnern begegnen Sie
mit Wertschéatzung und Respekt

= Zuverlassigkeit, Teamgeist sowie Spal3 an der
Arbeit zeichnet Sie aus

= Sie kénnen sich mit Haltung und Werten einer
diakonischen Einrichtung identifizieren
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